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Техническое задание
на услуги координатора проекта в рамках проекта

«Содействие занятости женщин и девушек в сельской местности».

1. Период оказания услуг: январь – март 2024 года

2. Краткое описание проекта:

 ОО «Фонд развития предпринимательства среди женщин» в рамках проекта
«Содействие занятости и профессиональному обучению» предлагает модель цепочки
поставок продукции в виде многоразовых сумка-шопперов под ТМ «She Starts»
супермаркетам, гипермаркетам и магазинам, которые работают в сфере розничных
(оптовых) продаж, где производителями многоразовых сумки-шопперов являются
женщины и девушки из сельской местности.

Расширение экономических возможностей женщин в селе послужит улучшению
жизненных условий женщин и девушек и их семей, данное расширение дает
женщинам следующие возможности:

- дополнительный источник дохода, не выходя из дома;
- здоровая и чистая окружающая среда для общества;
- расширить возможности получения дохода для продовольственной

безопасности и питания;

1. Основные задачи координатора:

● Осуществляет общее руководство и контроль за проектом;
● Организация работы и эффективное взаимодействие всех ключевых партнеров

специалистов проекта;
● Контроль за своевременным выполнением утвержденных планов;
● Обеспечение своевременной подготовки отчетов;
● Участие в значимых мероприятиях проекта (встречи, мониторинговые

визиты);
● Организация и проведение всех запланированных мероприятий в рамках

проекта;
● Организация и проведение закупа необходимых услуг и товаров, в рамках

реализации проекта;
● Подготовка первичной финансовой документации в рамках реализации

проекта;
● Работа по мобилизации сообществ.
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2. Требования к координатору проекта:

- Опыт организации и управления административной частью проекта –
минимум 3 года;

- Опыт веденя делопроизводства;
- Опыт осуществления работы по реализации программ, социальных проектов –

минимум 3 года;
- Умение работать в стрессовых ситуациях, способность выполнять несколько

задач одновременно;
- Отличные организационные и коммуникативные навыки;
- Знание и понимание цели работы ОО «Фонд развития предпринимательства

среди женщин»;
- Свободное владение русским и кыргызским языком;
- Приветствуется большой нетворкинг среди передовых торговых компаний,

предприятий.

3. Продукты и сроки их предоставления:
1. Обучение проектной команды поиску новых точек сбыта и диверсификации

продукции для устойчивости;
2. Анализ новых точек сбыта;
3. Отчет с рекомендациями по итогам консультации.

4. Требуемые документы для предоставления:
● Резюме кандидата;
● Копия патента на весь срок предоставления услуг или копия свидетельства ИП

(ОсОО);
● Копия страхового полиса за весь срок предоставления услуг;
● Копия паспорта;
● Профайл своих работ и услуг будет преимуществом.


