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[bookmark: _Toc173748014]Краткая информация о проекте: 

Программа "Зеленая экономика и устойчивое развитие частного сектора" (Программа GESPSD) направлена на усиление перехода к инклюзивной "зеленой" экономике, призванной повысить благосостояние населения Кыргызстана. В сотрудничестве с нашими партнерами, включая Министерство экономики и коммерции Кыргызской Республики (МЭК) как основного политического партнера по реализации Программы, другие государственные органы, бизнес-ассоциации, микро-, малые и средние предприятия (ММСП), НПО, частные лица, образовательные и медийные учреждения, мы поддерживаем продвижение принципов "зеленой" экономики в целях развития. 

Эти принципы направлены на повышение благосостояния населения и обеспечение социальной справедливости при одновременном снижении экологических рисков. Такой подход предполагает сохранение и постоянное приумножение природного капитала, эффективное использование ресурсов и сохранение природных экосистем страны.

Для достижения этой цели Программа GESPSD осуществляет свою деятельность по следующим трем стратегическим направлениям:

1. Укрепление научно обоснованной политики зеленой экономики, ориентированной на занятость, такой как Программа зеленой экономики, моделирование зеленой экономики и внедрение зеленого финансирования.	
2. Поддержка микро-, малых и средних предприятий (ММСП) в использовании экономически, социально и экологически выгодных методов "зеленой" экономики. Поддержка направлена на развитие устойчивого туризма и систем производства в сельском хозяйстве - овощей и фруктов, риса и зерновых культур.  Продвигается новый подход, способствующий внедрению тепловых насосов, как энергоэффективной технологии.
3. Повысить потенциал ассоциаций, государственных учреждений, НПО, университетов и СМИ в зеленой экономике Кыргызстана в области коммуникации с целью продвижения "зеленых" продуктов и услуг, более экологичного образа жизни и про-экологического поведения среди перспективных отобранных целевых групп.

Программа GESPSD реализуется Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH при софинансировании Федерального Министерства экономического сотрудничества и развития Германии (BMZ), Европейского союза и Правительства Швейцарии.

[bookmark: _Toc173748015]Предпосылки и исходная ситуация

В 2014 г. Постановлением Правительства Кыргызской Республики были созданы Фонды развития регионов (ФРР), основной целью которых является финансирование социально-экономических проектов в регионах. В частности деятельность ФРР направлена на поддержку приоритетных инициатив местного сообщества, городов и айыльных аймаков, содействующих повышению уровня жизни граждан, созданию условий для местного экономического развития. 

В настоящее время действует 47 фондов (из них 40 районных и 7 областных) по всей республике.  Финансирование фондов обеспечивается за счет следующих бюджетных средств: (1) распределения отчислений на развитие инфраструктуры местного значения в размере 2% от выручки, полученной от реализации полезных ископаемых, без учета косвенных налогов, (2) дополнительного финансирования из республиканского бюджета, распределяемого по специальной формуле. Средства Фондов могут использоваться для финансирования ремонта, реконструкции инфраструктурных проектов (строительство зданий, сооружений, дорог, систем водоснабжения, энергоснабжения и др.), приобретения имущества (техника, оборудование, инструменты, компьютеры и др).  

За последние 3 года значительно увеличился объем финансирования Фондов развития, с 500 млн. сом в 2021 году до 2,2 млд. сом в 2024 году. Несмотря на это, проекты, имеющие экономическую направленность и связанные с созданием условий для предпринимателей, не заняли доминирующее положение среди финансируемых проектов. Связано это прежде всего с недостаточным потенциалом органов МСУ создавать проекты экономической направленности, а также с недостаточным партнерством органов МСУ с бизнесом. 

Правила работы Фондов позволяют выделять финансирование проектов, связанных с «зелеными технологиями», как социальной, так и бизнес направленности. Но и они в настоящее время не получили распространения, из-за недостаточной подготовленности органов МСУ и бизнеса инициировать такого рода проекты.

При этом Управление политики развития регионов Министерства экономики и коммерции поддерживает инициативы, предусматривающие поддержку бизнес-проектов по внедрению зеленых технологий и в начале 2024 г. подготовил изменения в Типовое Положение по ФРР, предусматривающие поддержку бизнес проектов по внедрению зеленых технологий, которые в данное время находятся на стадии утверждения в Кабинете Министров КР.  К тому же МЭК разработал проект Зеленой таксономии, с внедрением которой появится официальный классификатор товаров, услуг и проектов, которые признаются «зелеными» т.е. обладающими климатически нейтральными, энергоэффективными и ресурсосберегающими характеристиками благодаря их вкладу в достижение целей декарбонизации экономики. Описываемые выше меры включены в «Программу развития зеленой экономики 2024-2028» (ПРЗЭ II), которая разработана МЭК при поддержке международных организаций.  

Для более активного участия ФРР в процессе продвижения зеленой экономики в регионах также необходимо провести мероприятия по повышению потенциала ОМСУ, представителей регионов, входящих в состав Наблюдательного совета ФРР, по вопросам зеленой экономики, стратегического планирования, изменения климата для устойчивого развития регионов, реализация ЦУР и др. 

Результатом проводимых Программой GESPSD консультаций по продвижению зеленой экономики в регионах стало решение Полномочного представительства Джалал-Абадской области о пилотировании инициативы по финансированию «зеленых» проектов за счет средств Джалал-Абадского ФРР в размере 10 млн сомов в 2025 г. Для реализации этой инициативы в июле 2024 объявлен конкурс на «зеленые» проекты от ОМСУ при участии представителей частного сектора. 

Со своей стороны Программа GESPSD и намерена поддержать данный пилотный проект через оказание консультаций и обучающих мероприятий для представителей ОМСУ, бизнеса и других лиц, заинтересованных в участии на объявленном конкурсе и реализации данной инициативы, с целью повышения осведомленности о необходимости перехода к "зеленой" экономике, информирования о ресурсосберегающих, энергоэффективных технологиях, а также внедрения устойчивого управления ресурсами и т.д.

Кроме того, для принятия решения по отбору и финансированию заявок по зелёным проектам, члены наблюдательного комитета ФРР и другие представители ОМСУ, вовлеченные в оценочную комиссию должны овладеть знаниями по оценке проектов, ожидаемым результатам, положительному эффекту в социальном плане и воздействию на окружающую среду.

С 2025 года список обязательных курсов по повышению квалификации государственных и муниципальных служащих будет дополнен новой тематикой по Зеленой экономике и устойчивому развитию.  Программа GESPSD совместно с ОБСЕ сотрудничает с Академией по государственному управлению при Президенте КР (АГУПКР)  и в рамках курсов по  повышению потенциала   запланировал обучающие мероприятия в Баткенской и Нарынской областях в качестве пилота. Путем повышения информированности и обучения добропорядочному управлению и эффективным методам управления ресурсами GESPSD нацелен усилить сотрудничество между бизнесом и органами местного самоуправления для успешной реализации проектов социального назначения, инвестиционных и экономических проектов, содействующих устойчивому развитию региона.

Программа также оказывала техническую поддержку партнерам, работающим в секторе туризма, в частности 3 Дестинациям и их членам (Дестинация Ош, Дестинация Южный берег Иссык-Куля и Дестинация Каракол) и мунициальным властям для повышения их осведомленности о способах сотрудничества и получения финансирования со стороны государственных муниципальных органов и фондов развития. В рамках данной поддержки были проведены тренинги и круглые столы о различных государственных источниках финансирования инициатив частного сектора и отобраны наиболее актуальные проектные инициативы. Часть данных инициатив была оформлена в виде проектных предложений. Однако, их дальнейшая подача в фонды развития, доработка проектных предложений, если такая небходимость возникнет, а также консультации бизнеса и Дестинаций во время реализации проектов и сдачи всех необходимых отчетов требует дополнительной поддержки.

В ходе многочисленных круглых столов между бизнес сообществом и представителями власти постоянно поднимаются вопросы эффективного использования простаивающей муниципальной собственности для решения социально-экономических проектов на местах при участии бизнеса. Действующие нормы устарели и нуждаются в актуализации в соответствии с требованиями времени. В этой связи при содействии Программы GESPSD был разработан проект механизма приватизации муниципального имущества для содействия муниципально-частному партнерству и оказания поддержки частному сектору в реализации социально и экономически значимых для местных органов власти проектов и инициатив. Для дальнейшего согласования и принятия разработанного механизма требуется продолжить данную работу совместно с заинтересованными органами на государственном уровне с Государственным агентством по делам государственной службы и местному самоуправлению (ГАГСМСУ), Инвестиционным советом и др.

В связи с этим Программа GESPSD привлечет местного эксперта, который окажет содействие в реализации пилотного проекта по финансированию «зеленых» инициатив из Джалал-Абадского ФРР. Эксперт будет участвовать в квалификационных курсах для местных органов власти в Баткенской и Нарынской областях. Также экспертом будет продолжена работа по оказанию поддержки Организациям, управляющим дестинациями в Оше и Караколе (далее Дестинации) и их членов в диверсификации и подаче заявок на финансирование из государственных источников, включая фонды развития, сопровождение во время реализации, а также консультационная поддержка в подготовке требуемых отчетов. В дополнение к описанным выше задачам, эксперт будет способствовать дальнейшему продвижению проекта механизмов приватизации муниципального имущества через содействие ответственному государственному органу в проведении межведомственного согласования и принятия к исполнению. Эксперт также будет оказывать консультационные услуги бизнес-ассоциации "JIA" по вопросам эффективного управления ресурсами на местах и по проблемам взаимодействия между бизнесом и ОМСУ, решение которых даст ход запуску бизнес инициатив, обеспечивающий стабильным доходов домохозяйства и создающий дополнительные рабочие места. В настоящее время «JIA» реализует проект по продвижению инклюзивной зеленой экономики в регионах.  

[bookmark: _Toc173748016]Цель и задачи поставщика услуг

[bookmark: _Hlk521920085]Содействие реализации программных мероприятий, направленных на разработку и внедрение инициатив и бизнес проектов по зеленой экономике и устойчивому развитию в пилотных регионах и секторах, а также улучшению нормативно-правовых основ, способствующих развитию бизнеса в регионе.


[bookmark: _Toc173748017]Задачи поставщика услуг

Определены следующие основные задачи: 
А) В рамках пилотного проекта по запуску конкурса на финансирование «зеленых» инициатив по ФРР Джалал-Абад:
1. Повышение потенциала Аппарата Постоянного Представителя Президента КР в Джалал-Абадской области, Дирекции Фонда Развития Джалал-Абадской области по вопросам устойчивого развития регионов, продвижения инструментов Зеленой экономики (ПРЗЭ II), «зеленых» технологий и подходов (включая таксономию), в целом концепций зеленой экономики (включая программа обучения) и мер по изменению климата (адаптация и митигация, сокращение углеродных выбросов и др) адаптации к изменению климата: 
· Подготовка программы тренинга и обучающих материалов при координации с экспертами и партнерами Программы GESPSD. 
· Проведение тренингов в г. Джалал-Абад

2. [bookmark: _Hlk171545626][bookmark: _Hlk171542959]Содействие ФРР в подготовке и проведении обучающего мероприятия по вопросам зеленой экономики и устойчивому развитию регионов для потенциальных участников конкурса ФРР: 
· [bookmark: _Hlk171542356]Подготовка программы тренинга и обучающих материалов по зеленой экономике и устойчивому развитию регионов для потенциальных участников (ОМСУ и частный сектор) из всех районов Джалал-Абадской области, при координации с экспертами и партнерами Программы GESPSD.  
· Проведение практических тренингов в г. Джалал-Абад и двух соответствующих районах Джалал-Абадской области (Ала-Букинский и Токтогульский районы – требует финального подтверждения) для заинтересованных участников конкурса из ОМСУ и частного сектора.
· Предоставление рекомендаций для потенциальных участников конкурса по подготовке эффективных проектных предложений.
[bookmark: _Hlk46867023]
3. Содействие потенциальным участникам конкурса ФРР в разработке их проектных предложений: 
· Обсуждение и определение с бизнес ассоциациями и их членами в Джалал-Абадской области, представителями общественных организаций и других объединений по местному самоуправлению потенциальных «зеленых» проектов для подачи на конкурс ФРР при вовлечении ОМСУ.
· Разработка и доработка существующих шаблонов проектных предложений и бюджетов с учетом заранее определенных и согласованных критериев экологичности.
· Содействие в обеспечении координации и сотрудничества между ОМСУ и членами бизнес ассоциации в Джалал-Абадской области по совместной подачи заявок на конкурс ФРР.
· Содействие в разработке, как минимум, трех проектных предложений для устойчивого развития Джалал-Абадской области для подачи на конкурс ФРР.

4. Распространение опыта и рекомендаций по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР: 
· Определение основных выводов и рекомендаций по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР.
· Содействие в широком распространении опыта и рекомендаций по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР Джалал-Абадской области для работы ФРР других областей республики, используя различные существующие площадки.
Б) В рамках повышение потенциала государственных и муниципальных служащих в Нарынской и Баткенской областей по продвижению зеленой экономики и устойчивого развития регионов 
· Подготовка и проведение тренингового модуля по добропорядочному управлению, по инструментам национальной политики (ПРЗЭ II, Зеленая таксономия и т.д.),  эффективному управлению ресурсами,  привлечению государственных и частных инвестиций для развития региона, а также по рациональному управлению бюджетными средствами для реализации социально-экономических проектов, включая проекты по зеленой экономике
В) В рамках поддержки дальнейшего развития туристских Дестинаций
Дальнейшая поддержка 3 Дестинаций и их членов, подающих заявки на финансирование из государственных/мунициальных источников, включая фонды развития
· Содействие в разработке новых и доработке существующих проектных предложений;
· Консультирование в подаче и защите проектных предложений в оценочные коммиссии
· Сопровождение во время реализации одобренных заявок для обеспечения соблюдения правил и процедур, а также консультирование при подготовке требуемых отчетов
Г) В рамках внесения улучшения нормативно-правовых основ для развития бизнеса 
Содействие принятию разработанного проекта механизмов приватизации муниципального имущества
· Содействие ответственному государственному органу в межведомственном согласовании проекта механизмов приватизации муниципального имущества
· Доработка и финализация проекта механизмов согласно результатам межведомственного согласования
· Содействие ответственному государственному органу для утверждения разработанных механизмов
Д) В рамках консультирования бизнес ассоциации «JIA»
· Содействие в разработке модуля программы ТоТ по эффективному управлению водными, земельными и пастбищными ресурсами, а также по механизмам взаимодействия между бизнесом и ОМСУ при реализации социально-экономических проектов
· Участие на ТоТ и проведение сессий по обозначенным вопросам
Консультант в своей работе контактирует с Джалал-Абадским областным Фондом развития, который обеспечивает логистику мероприятий, сбор участников тренинга. Кроме этого, Консультант сотрудничает с региональными объединениями предпринимателей, заинтересованных в реализации «зеленых проектов»: Ассоциация JIA, ОО «Дестинация туризма Джалал-Абадской области» и другими организациями. Данные организации оказывают содействие Консультанту для организации встреч с ОМСУ и бизнес-партнерами.

[bookmark: _Toc173748018]Ожидаемые результаты:

1. Повышение потенциала представителей Аппарата Постоянного Представителя Президента КР в Джалал-Абадской области, Дирекции Фонда Развития Джалал-Абадской области по вопросам устойчивого развития регионов, продвижения зеленой зеленых технологий и подходов, адаптация к изменению климата:
· Совместно с экспертами по зеленым технологиям разработан тренинговый модуль для местных органов власти Джалал-Абадской области и Дирекции ФРР по вопросам зеленой экономики и устойчивого развития в части разработки правил финансирования проектов, управления проектом, предоставлением полученного муниципального имущества в пользование субъектам предпринимательства.
· Представители местных органов власти Джалал-Абадской области и Дирекции ФРР повысили свою осведомленность по вопросам зеленой экономики и устойчивого развития.

2. Содействие ФРР в подготовке и проведении обучения по вопросам зеленой экономики и устойчивому развитию для потенциальных участников конкурса ФРР:
· Разработаны тренинговая программа и обучающие материалы для заявителей по «зеленым» проектам разработан и используется заявителями и другими заинтересованными сторонами в их деятельности.
· Проведены четыре тренинга по вопросам зеленой экономики и устойчивому развитию для участников конкурса в г. Джалал-Абад (2 раза) и двух соответствующих районах Джалал-Абадской области.
· Разработаны соответствующие рекомендации для разработки эффективных проектных предложений для конкурса и распространены среди участников тренингов.
· Информация о возможностях и поддержки «зеленых» инициатив со стороны Фонда Развития Джалал-Абадской области распространены через различные каналы и площадки.
3. Содействие потенциальным участникам конкурса ФРР в разработке их проектных предложений:
· Совместно с бизнес ассоциациями и их членами в Джалал-Абадской области определены потенциальные «зеленые» проекты для подачи на конкурс ФРР при вовлечении ОМСУ.
· Налажено взаимодействие и сотрудничество между ОМСУ и членами бизнес ассоциации в Джалал-Абадской области по совместной подачи заявок на конкурс ФРР.
· Разработано, как минимум, три проектных предложения для устойчивого развития районов Джалал-Абадской области для подачи на конкурс ФРР.
4. Распространение опыта и рекомендаций по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР:
· Определены основные выводы и рекомендации по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР.
· Предоставлена информация об итогах пилотной поддержки «зеленых» инициатив в Джалал-Абадской области при содействии ФРР на соответствующей площадке с участием всех заинтересованных сторон.  
5. Повышение потенциала государственных и муниципальных служащих Нарынской и Баткенской областей по продвижению зеленой экономики и устойчивого развития регионов
· Разработана программа модуля и проведен тренинг для государственных и муниципальных служащих Нарынской и Баткенской областей. 
6. Дальнейшая поддержка 3 Дестинаций и их членов, подающих заявки на финансирование из государственных/мунициальных источников, включая фонды развития
· Разработаны как минимум 7 проектных предложений, которые были предоставлены на рассмотрение в рамках различных фондов финансирования;
7. Содействие принятию разработанного проекта механизмов приватизации муниципального имущества
· Разработан и одобрен проект механизма приватизации муниципального имущества.
8. Содействие бизнес ассоциации «JIA» в реализации проекта по продвижению инклюзивной зеленой экономики
· Разработан модуль по эффективному управлению и взаимодействию между бизнесом и ОМСУ и участники ТоТ применяют полученные знания в разработке проектных предложений.

[bookmark: _Toc173748019]Результаты работы
Поставщик услуг выполнит все задачи в установленные сроки, как описано в данном техническом задании. 

Все материалы, разработанные и произведенные в течение срока действия контракта, должны быть переданы Программе GESPSD. Поставщик услуг несет ответственность за точность и достоверность данных и информации, полученных в ходе выполнения настоящих условий. 

Поставщик услуг предоставит соответствующие отчеты (на русском  яз.) о проделанной работе. Отчеты будут являться основным основанием для осуществления платежей в рамках данного задания. 
	Промежуточные результаты
	Дата/место/ответственный
	Критерии принятия

	1-й промежуточный отчет о проделанной работе
	16-декабря 2024
	Отчет о проделанной работе

	2-й промежуточный отчет должен быть представлен до
	30 апреля 2025
	Отчет о проделанной работе

	3-й промежуточный отчет должен быть предоставлен до 
	30 июня 2025 
	Отчет о проделанной работе

	Финальный отчет 

	30-октября 2025 года.
	Отчет о проделанной работе

	
	
	




















[bookmark: _Toc173748020] Сроки
Сроки выполнения данного задания: с 1-сентября 2024 года по 30-октября 2025 года.

[bookmark: _Toc173748021]Требования к поставщику услуг 

[bookmark: _GoBack]Поставщик услуг должен предложить кандидатуру эксперта, чей опыт и квалификации соответствуют для выполнения работ, определенных в рамках технического задания на основе предоставленного резюме.

Нижеуказанные квалификации представляют собой требования для достижения максимального количества баллов в технической оценке.

Требуемая квалификация и опыт работы

· Университетская степень в области, связанной с экономикой, управлением, укреплением государственного сектора и/или надлежащим управлением, статистикой или социальными науками (1.1.1)
· 10 лет опыта работы в государственном секторе (государственное управление на местном, региональном и национальном уровне, включая местное самоуправление) (1.1.2)
· Знания и опыт по инклюзивной зеленой экономике и устойчивому развитию, по проектам энергоэффективных технологий, рациональному управлению земельными и водными ресурсами, безотходному производству и др. (1.1.3)
· 10 лет подтвержденного (CV) опыта работы разработки проектов экономического развития на национальном, региональном и местном уровнях (1.1.4)
· Подтвержденный (резюме) опыт работы с фокус группами, а также опыт работы в качестве тренера и фасилитатора (1.1.5)
· Подтверждённый опыт работы  с Фондами развития регионов (1.1.6)
· Подтвержденные (резюме) опыт работы по мобилизации ресурсов из местного и/или республиканского бюджетов для реализации экономических проектов в регионах с участием частного сектора (1.1.7)
· Подтвержденный (резюме) опыт организации и проведения интерактивных семинаров, мастер-классов и тренингов для государственного и частного сектора (PPD-форматы) (1.1.8)
· Свободное владение русским языком (1.1.9)
· Владение кыргызским языком является преимуществом (1.1.10)

[bookmark: _Toc164450132]Количественные требования
[bookmark: _Toc126094209]Суточные и сумма за проживание возмещаются в пределах, установленных правилами и нормами странового офиса GIZ в Кыргызстане. 
Все поездки должны быть заранее согласованы с сотрудником, ответственным за проект.
	Оплачиваемые дни 
	Количество экспертов 
	Количество дней 
	Комментарии

	Повышение потенциала Аппарата Постоянного Представителя Президента КР в Джалал-Абадской области, Дирекции Фонда Развития Джалал-Абадской области по вопросам устойчивого развития регионов, продвижения зеленой зеленых технологий и подходов, адаптации к изменению климата: (3 дня) 

	1
	3
	Из них 3 дня командировки в Джалал-Абад

	Содействие ФРР в подготовке и проведении обучения по вопросам зеленой экономики и устойчивому развитию регионов для потенциальных участников конкурса ФРР: (14 дней) 

	1
	14
	Из них 10 дней командировки

	Содействие потенциальным участникам конкурса ФРР в разработке их проектных предложений: (14 дней) 

	1
	14
	Из них 7 дней командировки

	Распространение опыта и рекомендаций по итогам пилотной поддержки «зеленых» инициатив с участием ФРР: (5 дней) 

	1
	5
	Из них до 3х дней командировки

	Повышение потенциала государственных и муниципальных служащих Нарынской и Баткенской областей по продвижению зеленой экономики и устойчивого развития регионов

	1
	2
	4 дня командировок 

	Дальнейшая поддержка 3 Дестинаций и их членов, подающих заявки на финансирование из государственных/мунициальных источников, включая фонды развития

	1
	38
	20  дней командировок

	Содействие принятию разработанного проекта механизмов приватизации муниципального имущества

	1
	7
	

	Содействие бизнес ассоциации «JIA» в реализации проекта по продвижению инклюзивной зеленой экономики

	1
	5
	

	Командировочные расходы
	Количество экспертов
	Количество дней/ночей
	Комментарии

	Суточные в стране назначения
Примечание: Пониженная ставка суточных может рассчитываться в дни прибытия и отъезда в соответствии с правилами, регулирующими возмещение путевых расходов
	1
	До 47
	

	Сумма за проживание 
	1
	До 45
	

	Транспортные расходы (такси, личный автомобиль)
	1
	До 26 поездок 
	Выплата возмещений по факту при наличии соответствующих квитанций 

	Авиаперелеты
	Количество экспертов
	Количество дней/ночей
	Комментарии

	Авиаперелеты внутри страны (в обе стороны)
	1
	До 10
	

	
	
	
	


[bookmark: _Toc151716739][bookmark: _Toc164450133]
Рассчитайте свою финансовую заявку в точном соответствии с количественными требованиями спецификации услуг, приведенной выше. Нет договорного права на использование всех дней/поездок или расходов. Количество дней/поездок и расходы будут определяются по договору как предельные суммы. 

[bookmark: _Toc151716741][bookmark: _Ref508121786][bookmark: _Ref508122384][bookmark: _Ref508122597][bookmark: _Toc508620018][bookmark: _Toc119493847][bookmark: _Toc164450134][bookmark: _Toc173748022]Требования к формату тендера
Резюме, подаваемое на эксперта, может содержать не более четырех страниц. Резюме эксперта должно содержать описание наличия опыта по заданным параметрам, задач и навыков. 

[bookmark: _Toc173748023]Место проведения задания
г. Бишкек, г. Джалал-Абад, Джалал-Абадская область, г.Ош, Ошская область, Баткенская область, Нарынская область, Иссык-Кульская область.


[bookmark: _Toc173748024]Прочее:

1. Все материалы, разработанные в рамках данного Задания являются собственностью Программы GESPSD и могут быть переданы третьим лицам только по согласованию с Программой GESPSD. 

2. Все материалы, полученные Исполнителем в процессе выполнения данного Задания от Программы GESPSD и/или ее партнеров, не могут быть переданы третьим лицам без согласования с Программой GESPSD и/или ее партнерами.

3. Все налоговые и социальные отчисления по данному Заданию будут включены в сумму договора и являются ответственностью Исполнителя. Подрядчик получит дополнительную информацию о требованиях к отчетности.

4. Организация должна в целом воздерживаться от подстрекательства к насилию или ненависти и от противоправной дискриминации в отношении лиц или групп лиц по признаку расы, этнического происхождения или религии. Такое обязательство распространяется на все виды деятельности организации, включая те, которые выходят за рамки настоящего контракта.
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