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	Техническое задание




	Название Проекта: 
	«Расширение возможностей сообществ для созидания и сплоченности»



	Агентство-заказчик:
	ЮНИСЕФ



	Должность: 
	Исследователь 

	
	

	Место осуществления деятельности:
	Бишкек 


	Срок проведения работ:
	20 декабря 2024г  по 1 июня 2025 г.


Введение
Проект “Расширение возможностей сообществ для созидания и сплоченности”

Масштабная социальная программа, направленная на укрепление общественного единства, а также решение социальных и экономических проблем в южных и северных регионах Кыргызстана. Проект реализуется с августа 2024 года по март 2025 года.

-Цель проекта.

Основная цель проекта «Расширение возможностей сообществ

для созидания и сплоченности» — обеспечить единство и устойчивость в обществе путем активного вовлечения женщин и молодежи в жизнь сообществ и расширения их возможностей. Этот проект уделяет особое внимание проблемам местных сообществ и молодежи в каждом регионе, а также направлен на развитие навыков, необходимых для участия в развитии своих сообществ.

-Географический охват.

Мероприятия проекта будут реализованы в пилотных сообществах Ошской, Баткенской, Джалал- Абадской и Чуйской областей, включая:

• город Ош, а также Кара-Суйский, Араванский и Ноокатский районы;

• Кадамжайский район и город Кызыл-Кия;

• город Джалал-Абад, Сузакский, Ноокенский, Базар-Коргонский районы; • город Бишкек, Аламудунский и Сокулукский районы.

Целевые группы

Проект «Проект “Расширение возможностей сообществ

для созидания и сплоченности» охватывает различные слои общества, включая:

 жителей пилотных сообществ, среди которых женщины, подростки и мужчины в возрасте от 10 до 58 лет.

Социальная мобилизация. В рамках проекта будут  созданы клубы и центры,  ориентированные на нужды  женщин и молодежи в  сообществах. Для  совместного решения  местных проблем будут  организованы группы  взаимопомощи (ГВП).
Личностное развитие и развитие  лидерских качеств:
Участники проекта будут  обучаться важным навыкам, таким  как укрепление уверенности в себе,  определение и достижение целей,  развитие лидерских качеств и  финансовая грамотность. Это  поможет молодежи и женщинам  найти свое место в обществе и  стать уверенными в себе  личностями.
 Позитивные девиантные  практики:
Будет изучен и распространен  опыт успешных людей и  примерных семей в сообществе
Метод дизайна мышления:
С помощью местных  заинтересованных сторон  будут применяться  инновационные подходы  для выявления проблем и  поиска эффективных  решений.
Реализация социальных и  экономических инициатив:
Будет оказана поддержка в  реализации проектов,  направленных на решение  социальных и экономических  потребностей сообществ.  Для этого предусмотрены  гранты в размере 3,100,000  сомов.
Развитие волонтерства и  инклюзии:
Поддержка инициатив  молодежи и сообщества,  укрепление единства среди  местных жителей и  реализация совместных  проектов.
Результаты и ожидаемые итоги проекта:
Проект «Жаратман Жамаат» направлен на достижение следующих целей:

· Укрепление возможностей местных жителей через повышение взаимного уважения и  поддержки между различными социальными группами.
· Стимулирование активного участия молодежи и женщин в общественной жизни.
· Повышение уверенности людей в своих силах и развитие их способности вносить  вклад в общественное развитие.
· Укрепление социальной справедливости и единства в обществе.
· Создание сплоченных и позитивных отношений среди членов сообщества.
Данный проект способствует повышению социального единства и укреплению роли  граждан в разных регионах Кыргызстана, что способствует более гармоничному  развитию общества.
Проект реализуется Общественным Фондом CDA при финансовой поддержке  ЮНИСЕФ
Обязанности и задачи исследователя:
Провести мониторинг положения бенефициариев проекта с целью оценки уровня их вовлеченности в обществе, их благополучия, доступа к услугам, уровня стресса и уверенности в себе. С помощью базовых и итоговых данных, полученных в результате мониторинга необходимо оценить эффективность проекта. Исследование должно быть проведено в период декабрь 2024 года по 1 июня 2025 года. 

	№
	Задачи
	  Период реализации

	1
	Ознакомление с проектом:
- Изучить проект, его цели, задачи и ожидаемые результаты, а также ознакомиться с методологиями, применяемыми в рамках проекта, такими как GALS, Позитивное Девиантство и Дизайн Мышление.

- Понять контекст работы с бенефициарами проекта, а также с местными жителями в пилотных сообществах.
	20-22 декабря 2024

	2
	Методология исследования
- Обзор существующих инструментов мониторинга проекта: Исследователь должен ознакомиться с применяемыми в рамках проекта инструментами для мониторинга.

- Разработка и адаптация инструментов: В случае необходимости исследователь должен адаптировать существующие инструменты, улучшить их и привести к соответствующему формату, который обеспечит комплексный подход к сбору данных.

- Сбор базовых данных.
- Сбор итоговых данных.

- Методы сбора данных: Для мониторинга использовать как качественные так и количественные методы.

- Обработка данных: Использование методов статистического анализа для количественных данных и контентного анализа для качественных данных.

- Составить аналитический отчет по результатам базовых данных.
- Составить аналитический отчет по результатам итоговых данных. Итоговый аналитический отчет будет включать оценку эффективности проекта (анализ эффективности мероприятий проекта и полученных результатов проекта).
	20-22 декабря, 2024 

26 декабря, 2024

15 мая, 2025 

28 декабря, 2024

30 декабря, 2024
1 июня, 2025

	3
	Ожидаемые результаты
- Оценка динамики изменений в вопросах вовлеченности бенефициаров в обществе, доступа бенефициаров к услугам, уровня стресса и уверенности в себе, благополучия.

- Анализ факторов, влияющих на достижение целей проекта, а также выявление извлеченных уроков.

- Выводы и рекомендации по повышению эффективности проекта.
	

	4
	Сроки выполнения
- Базовое исследование - декабрь 2024 года.

- Итоговое исследование – до 1 июня по 2025 года.

- Исследователь должен предоставлять промежуточный и итоговый отчеты.


	

	5
	Конфиденциальность и этические нормы
Все данные, собранные в ходе исследования, будут использоваться исключительно для анализа и улучшения проекта. Соблюдение конфиденциальности является обязательным. 


	


Обязательные требования: 
· высшее образование

· опыт проведения оценки воздействия проектов (базового и итогового исследования), исследований. 

· навыки разработки методологий оценки и мониторинга 

· знание методологии и опыт Социальной мобилизации (преимущество)
· экспертные знания в сфере гендерного развития, гендерных вопросов в целом;

· знание подхода и инструментов совместного участия, механизмов защиты прав человека;
· аналитические способности

· умение планировать, координировать работу команды

· организаторские способности

· умение работать в команде

· навыки подготовки отчетов (аналитических, описательных)
· умение пользоваться компьютерными программами приложения MS Office, Outlook Express, Internet Explorer; Zoom, MT
· Опыт работы в сфере развития не менее 3 лет
· опыт работы с сообществами на местном уровне 

· опыт работы с органами местной власти

· опыт сотрудничества с донорскими организациями в сфере развития

· хорошие коммуникационные навыки

· управление временем и эмоциями

· ответственность, гибкость и оперативность

· добросовестность и соблюдение этического кода

· мобильность (в том числе возможность выезжать в регионы) и оперативность

· инициативность

· владение кыргызским, русским и узбекскими языками

· владение английским языком является преимуществом

