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I. [bookmark: _Toc185604485]Список сокращений
ЗЦА-II		«Зелёная Центральная Азия, фаза II»
ОНУВ		Определяемые на национальном уровне вклады
РСАИКЦА	«Региональная стратегия по адаптации к изменению климата для Центральной Азии»
РРГ	Региональная рабочая группа
II. [bookmark: _Toc185604486]Общая информация
1. Краткая информация о проекте
«Зелёная Центральная Азия Фаза II: Трансграничный диалог по климату, окружающей среде и безопасности в Центральной Азии - преодолевая границы для укрепления региональной адаптации и смягчения последствий изменения климата» (ЗЦА-II) финансируется Федеральным министерством иностранных дел Германии и реализуется Германским обществом по международному сотрудничеству (GIZ).  Основной целью проекта является решение климатических рисков путем укрепления трансграничного сотрудничества по вопросам воздействия климата в Центральной Азии, тем самым способствуя предотвращению конфликтов. Цели проекта:
0. Укрепление региональной координации по адаптации к изменению климата с учётом гендерного аспекта, включая поддержку в разработке ОНУВ в регионе.
0. Улучшение институциональной и индивидуальной адаптационной возможности с помощью более качественного управления знаниями и научного сотрудничества.
0. Продолжение диалога между лицами, принимающими решение и научным сообществом.
Деятельность ЗЦА-II основывается на достижениях предыдущей фазы программы на волне политической поддержки, продолжая оказывать содействие странам региона Центральной Азии в вопросах «климат-мир-безопасность», обновления и улучшения ОНУВ (адаптация и смягчение), а также долгосрочных стратегий в регионе.
ЗЦА-II уделяет основное внимание реализации «Региональной стратегии по адаптации к изменению климата для Центральной Азии» (РСАИКЦА) и оказывает помощь в создании Секретариата РСАИК. С этой целью проект будет содействовать достижению соглашения между пятью заинтересованными сторонами из Центральной Азии (Казахстан, Кыргызская Республика, Таджикистан, Туркменистан и Узбекистан).
С целью реализации РСАИКЦА была создана Региональная рабочая группа (РРГ), которая возникла на базе региональной межправительственной рабочей группы, разработавшей проект РСАИКЦА. С момента создания РРГ было проведено три заседания, третье заседание РРГ было проведено 29 ноября 2024 года в г. Бишкек.
Во время второго заседания РРГ по реализации РСАИКЦА (25 июля 2024 г., Ташкент) в целях ускорения работы РРГ решила создать временный секретариат. Временный секретариат будет максимально компактным и эффективным, укомплектованным двумя представителями из стран Центральной Азии. Из-за бюджетных ограничений необходимо будет частично поддержать деятельность временного секретариата с помощью экспертных контрактов, пока не будет создан механизм финансирования вместе со странами Центральной Азии.
Протоколы заседаний РРГ будут доступны для дальнейших действий национального эксперта по разработке Плана реализации РСАИКЦА.
2. Контекст:
С целью разработки Плана реализации РСАИКЦА GIZ нанимает по одному национальному эксперту в каждой из пяти стран Центральной Азии для выполнения консультативной работы, а также для обеспечения сбора и анализа актуальной доступной информации, разработки плана реализации на национальном уровне и его эффективного исполнения. Ожидается, что национальный эксперт будет обладать глубокими знаниями о стране и Центральной Азии в целом и иметь успешный опыт в области разработки документов по адаптации к изменению климата как на национальном, так и на региональном уровнях. Пять национальных экспертов, отобранных в странах Центральной Азии, составят консультативную группу для временного секретариата и РРГ по реализации РСАИКЦА.
3. GIZ наймёт подрядчика на предполагаемый срок действия контракта, с 15 января 2025 года по 31 декабря 2025 года.
4. Подрядчик должен предоставить следующие работы/услуги:
Национальный эксперт по разработке Плана реализации РСАИКЦА, будет ответственным за:
· Предоставление консультаций по разработке Плана реализации РСАИКЦА временному секретариату, РРГ и команде программы ЗЦА-II, включая национальных партнёров (Министерство природных ресурсов, экологии и технического надзора, Министерство водных ресурсов, сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности, Министерство иностранных дел, Министерство энергетики, соответствующие высшие образовательные учреждения).
· Сбор, анализ и обобщение необходимой информации и данных от национальных, региональных и международных заинтересованных сторон и сотрудничество с другими членами консультативной группы, временным секретариатом и РРГ.
· Разработка плана реализации РСАИКЦА на национальном уровне в тесном сотрудничестве с РРГ и командой программы ЗЦА II, включая национальных партнёров. Интегрировать план реализации на национальном уровне с дорожными картами национальных экспертов других стран Центральной Азии.
· На основе анализа собранных данных подготовить отчёт по каждой стране, в котором кратко излагаются приоритеты страны в области адаптации к изменению климата, указываются имеющиеся ресурсы, перечисляются потребности в развитии потенциала и другие вопросы, определённые консультативной группой. В этом отчёте также должны быть отражены уроки, извлеченные из разработки стратегий адаптации к изменению климата в соответствующей стране Центральной Азии.
· Каждый национальный эксперт вносит свой вклад для разработки итогового отчёта по каждой стране.
· Подготовка повестки дня и материалов для заседаний консультативной группы и регулярное участие в них.
· До начала заседаний РРГ, в координации с национальными экспертами из других стран Центральной Азии, заранее подготовить необходимые информационные материалы для РРГ; подготовить и представить заинтересованным сторонам проекты планов реализации и ежемесячно отчитываться перед руководителем программы ЗЦА-II.
· Совместно с партнёрами по развитию разработать рекомендации по интеграции Национальной стратегии адаптации к изменению климата, включая обязательства по ОНУВ, с национальными программами социально-экономического развития районов и городов и их последующей интеграции в региональный контекст.
Период выполнения задания: с 15 января 2025 года по 31 декабря 2025 года.
III. [bookmark: _Toc185604487]Требования к участию в тендере 
1. [bookmark: _Toc185604488]Квалификации предлагаемого персонала
1.1 [bookmark: _Toc185604489]Эксперт 1:
1.1.1 [bookmark: _Toc185604490]Общие квалификации
Образование:	Высшее образование в области экологии, управления водными ресурсами или в любой смежной области 
Профессиональный опыт:	Пять лет опыта работы в качестве координатора группы или ведущего специалиста по вопросам адаптации к изменению климата на национальном уровне и в регионе Центральной Азии.
Десять лет опыта в разработке общественных и аналитических документов.
Три года опыта работы по содействию межгосударственным или национальным рабочим группам и разработке совместных документов в области адаптации к изменению климата на национальном уровне и в регионе Центральной Азии.
[bookmark: _Toc135209799][bookmark: _Hlk153272476]Успешный опыт сотрудничества с международными организациями.
1.1.2 [bookmark: _Toc185604491][bookmark: _Toc185597188]Опыт работы в регионе/ хорошее знание страны и региона 
Пять лет опыта работы в регионе / хорошее знание региона Центральной Азии и стран Центральной Азии.
1.1.3 [bookmark: _Toc135209800][bookmark: _Toc185597189][bookmark: _Toc185604492]Языковые навыки:
Отличные навыки разговорной и письменной речи на русском и английском языках.
1. [bookmark: _Toc185604493]Количественные требования
Суточные и расходы на проживание рассчитываются согласно ставкам и правилам командировочных расходов GIZ в Кыргызстане, и будут возмещены при предоставлении подтверждающих документов.
Все виды деятельности, связанные с поездками, должны быть заранее согласованы с сотрудником, ответственным за проект.

	Оплачиваемые дни 
	Количество экспертов 
	Количество рабочих дней на одного эксперта 
	Примечание

	· Выполнение задания
	1
	120
	Количество рабочих дней подтверждается табелем учета рабочего времени.

	Командировочные расходы
	Количество экспертов
	Количество дней/ночей на одного эксперта
	Примечание

	· Суточные в стране командирования
	1
	15
	Суточные будут выплачиваться в соответствии со ставками GIZ, установленными для каждой страны.

	· Сумма за проживание в стране пребывания
	1
	15
	В 2025 году будет проведено три заседания РРГ в одной из стран Центральной Азии. Участие национального эксперта является обязательным.
На каждое мероприятие предоставляется сумма для покрытия проживания в количестве пяти ночей. Заседания Консультативной группы проводятся параллельно с заседаниями РРГ.

	· Расходы на проезд (поезд, частный автомобиль)
	1
	3
	Транспортировка в/из дома, аэропорта или отеля (автобус, такси)

	Авиаперелёты 
	Количество экспертов
	Количество перелетов туда-обратно на одного эксперта
	Примечание 

	· Международные перелеты: в зависимости от места проведения заседания РРГ
	1
	3
	Место проведения заседаний РРГ подлежит уточнению

	· Внутренние перелеты
	0
	0
	-

	· Компенсация выбросов CO2 при авиаперелетах
· Руководство для поставщиков услуг GIZ по предотвращению, сокращению и компенсации выбросов ПГ ( giz.de)
	0
	0
	Бюджет предусматривает урегулирование компенсаций за выбросы углерода на основе фактических данных.

	Прочие расходы
	Количество экспертов
	Сумма на одного эксперта
	Примечание 

	
	
	
	При необходимости, укажите другие расходы


Рассчитайте свою финансовую заявку точно в соответствии с количественными требованиями приведённых выше спецификаций. Договорного права на полное использование дней/поездок или семинаров или бюджетов нет. Количество дней/поездок/семинаров и бюджеты будут согласованы в договоре как максимальные суммы. Положения о ценообразовании содержатся в прейскуранте.
IV. [bookmark: _Toc185604494]Требования к формату тендера
Резюме, представленное для каждого эксперта, может содержать максимум четыре страницы. Если превышена одна из максимальных длин страниц, контент, появляющийся после точки отсечения, не будет включен в оценку. Внешний контент (например, ссылки на веб-сайты) также не будет рассматриваться.
Структура вашей финансовой заявки
[bookmark: _Toc179899585][bookmark: _Toc185604495]Пожалуйста, представьте следующий прейскурант: ставка гонорара за один экспертный день в кыргызских сомах и за общее количество (120) экспертных дней. 

Материалы
Все материалы, созданные/разработанные в период выполнения задания, должны быть переданы Проекту после завершения всех мероприятий.
2. [bookmark: _Toc179899586][bookmark: _Toc185604496]Конфиденциальность
Эксперт должен соблюдать конфиденциальность всех материалов, которые ему предоставляются для выполнения его работы и которые являются собственностью Программы GIZ. А также, Вы не можете передавать кому-либо указанные материалы.
3. [bookmark: _Toc179899587][bookmark: _Toc185604497]Подача коммерческого предложения
· [bookmark: _Toc110843237][bookmark: _Toc119915683][bookmark: _Toc140673806][bookmark: _Toc146621920][bookmark: _Toc146638762][bookmark: _Toc148082204][bookmark: _Toc148452589]Техническое и финансовое предложения должны быть представлены в отдельных файлах PDF
· Техническое предложение (резюме, сертификаты, диплом и др.)
· Финансовое предложение в местной валюте с учетом всех налогов (подготовлено в отдельном файле PDF)
4. [bookmark: _Toc179899588][bookmark: _Toc185604498]Требования к коммерческому предложению
· Укажите полный юридический адрес, контактные номера и адрес электронной почты
· Валюта: Кыргызский сом
· Условия оплаты: переводом на банковский счет
5. Антидискриминационная оговорка
· Подрядчик должен соблюдать Антидискриминационную оговорку ЕС, прилагаемую к договору (см. Приложение 1).
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