
ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ  
Тренер по ведению тренингов по личностному росту и финансовой грамотности 

 

1. Период оказания услуг: март-апрель 2025 года.  
Точные даты проведения тренингов будут согласованы Сторонами дополнительно, исходя из 
возможностей тренера и целевой аудитории каждого тренинга. 

2. Краткое описание деятельности:  
Проект «АРАКЕТ - за улучшение жизни в новостройках Кыргызстана», реализуется 
компанией «GFA Consulting Group GmbH» при поддержке Швейцарского агентства по 
развитию и сотрудничеству (SDC), Посольства Швейцарии в Кыргызстане. Проект оказывает 
поддержку 7 новостройкам в городе Бишкек и 4 новостройкам в городе Ош. Цель проекта 
заключается в улучшении условий проживания жителей в 11 новостройках, обеспечивая им 
доступ к общественным услугам, повышение уровня занятости и укрепление гражданской 
активности. 

3. Основная задача тренера: 
- Разработать программу проведения тренинга на кыргызском языке и русском языке; 
- Разработать пре-тесты и пост-тесты 
- Разработать презентационные материалы 
- Разработать раздаточные материалы 
- Проведение тренинга согласно утвержденной программы 
- Подготовить отчет о проделанной работе 

4. Требования к тренеру: 
- Опыт работы преподавания тренингов на кыргызском 
- Опыт организации и проведения обучений для разной аудитории 
- Коммуникабельность, пунктуальность, ответственность 
- Опыт использования цифровых технологий, интерактивных методов обучения 

5. Заявка должна содержать: 
- Коммерческое предложение, которая включает в себя информацию о поставщике услуги, 

общую стоимость поставляемой услуги, условиях и сроков поставки услуг.  
- Резюме тренера. 
- Копия патента налогоплательщика, выданный налоговым органом на соответствующий 

вид предпринимательской деятельности или копия Свидетельства о государственной 
юридической регистрации поставщика. 

 


